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“APROBACION DEL ANEXO DESGLOSADO DE SUELDOS Y SALARIOS PERSONAL
PERMANENTE ANO 2026.”

Comision Reguladora de Energia Eléctrica. Tegucigalpa, Municipio de Distrito Central, a los
veintinueve (29) dias del mes de mayo del afio dos mil veinticinco (2025).

Resultando

1. Que la Comisién Reguladora de Energia Eléctrica (“CREE” o “Comisidn”) tiene la funcién de
desarrolfar y hacer cumplir el marco regulatorio para implementar la Ley General de la Industria
Eléctrica (“LGIE”), asi como las demas que le corresponden en virtud de Tratado Marco del
Mercado Eléctrico de América Central, para lo cual se le ha otorgado la autoridad para ejercer
sus funciones regulatorias con independencia funcional, presupuestaria, financiera y facultades
administrativas suficientes.

2. Que en la actualidad la Comision se encuentra en un proceso de reorganizaciéon que busca
alcanzar una estructura organizativa mas eficiente para el cumplimiento de sus funciones.

3. Que el salario del personal de la Comisidn, independientemente de su modalidad, debe estar
dentro del rango de los salarios de los entes reguladores similares en la regién Centroamericana.

4. Que esampliamente reconocido en distintas normas que la Comision cuenta con la funcién para
contratar la asesoria profesional y el personal que requiera para sus funciones. En ese orden de
ideas, se le ha facultado para desarrollar las normas para la administraciéon de ese personal en
todos los temas necesarios para una adecuada gestion de este.

5. Que la Comisién actualmente presenta necesidades administrativas necesarias a cubrir para el
cumplimiento de las funciones de la Comisidn para el aiio fiscal 2026; para lo cual el Directorio
de Comisionados cuenta con la independencia funcional para suscribir todo tipo de contratos
inherentes a su correcto y efectivo funcionamiento.

6. Que se ha identificado que la Comisidn cuenta con los recursos presupuestarios para llevar a
cabo la aprobacion del Anexo Desglosado de Sueldos y Salarios Personal Permanente para aﬁoi
fiscal 2026.
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Considerando A

Que la Ley General de la Industria Eléctrica fue aprobada mediante Decreto No. 404-2013, publicado
en el diario oficial “La Gaceta” el veinte (20) de mayo del afio dos mil catorce (2014), y reformada
mediante decretos legislativos nimeros 61-2020, 02-2022 y 46-2022; esta tiene por objeto, entre
otros, regular las actividades de generacion, transmision y distribucién de electricidad en el
territorio de la Republica de Honduras.

Que de acuerdo con lo establecido en la Ley General de la Industria Eléctrica y sus reformas la
Comisién Reguladora de Energia Eléctrica cuenta con independencia funcional, presupuestaria,
financiera y facultades administrativas suficientes para asegurar la capacidad técnica y financiera
necesaria para el cumplimiento de sus objetivos.

Que de acuerdo con lo establecido en la Ley General de la Industria Eléctrica, la Comisién Reguladora
de Energia Eléctrica (CREE) tiene la facultad de Contratar la asesoria profesional que requiera para
sus funciones.
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Que el Reglamento Interno de la Comisién Reguladora de Energia Eléctrica también reconoce la
potestad del Directorio de Comisionados para la toma de decisiones regulatorias, administrativas,
técnicas, operativas, presupuestarias y de cualquier otro tipo que sea necesario en el diario accionar
de la Comision.

Que en la Reunidn Extraordinaria CREE-Ex-21-2025 del veintinueve (29) de mayo del aiio dos mil
veinticinco (2025}, el Directorio de Comisionados acordd emitir el presente Acuerdo.

Por tanto

La Comision Reguladora de Energia Eléctrica (CREE) en uso de sus facultades y de conformidad con
lo establecido en el articulo 1, 3 primer parrafo, literal D romano XV y demds aplicables de la Ley
General de la Industria Eléctrica; articulos 4 numeral 4; 19 numeral 10 y demas aplicables del
Reglamento Interno de la Comision Reguladora de Energia Eléctrica; por unanimidad de votos de los
Comisionados presentes,

Acuerda

PRIMERO: Aprobar el Anexo Desglosado de Sueldos y Salarios Personal Permanente para el aiio
fiscal dos mil veintiséis (2026) de la Comision Reguladora de Energia Eléctrica (CREE), el cual se
encuentra adjunto al presente acto administrativo.

SEGUNDO: Instruir a la Direccidn Financiera Administrativa y la Direccién de Talento Humano para
que proceda a realizar las gestiones pertinentes a lo referente en el presente acto administrativo.

TERCERO: Instruir a la Secretaria General para que de conformidad con el articulo 3 Literal D romano
Xll de la Ley General de la Industria Eléctrica, proceda a publicar en la pagina web de la Comisién el
presente acto administrativo.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE. ——__
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