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Plan de Trabajo de: __Comité de Probidad y Etica CREE (CPEC)

Afo: 2024

Objetivo General: __Fomentar una cultura de valores éticos dentro de la Comisién Reguladora de Energia Eléctrica por medio de diversas actividades planificadas.

Objetivo . . Fechas de
- - Meta Actividad Indicadores . Responsables Recursos
Especifico Realizacion
Presentacién de Plan de Definir las actividades Elaboracién de Plan Plan de trabajo anual Enero 2024 CPEC Plan de trabajo anual

trabajo anual del Comité de
Probidad y Etica - CREE

proyectadas para el afio
2024

Anual del CPEC

del Comité de Probidad
y Etica - CREE

del Comité de Probidad
y Etica — CREE finalizado

Presentacion de informes Cumplir trimestralmente Elaboracién de informe Informes de Marzo / Junio / | CPEC Informes trimestrales
trimestrales de cumplimiento | con la presentacion de trimestral de actividades | cumplimiento de Septiembre / entregados

al TSC de actividades informes de cumplimiento | realizadas actividades Diciembre

realizadas por el Comité de de actividades presentados 2024

Probidad y Etica

Renovar los compromisos con | Garantizar el compromiso | Formato de compromiso | Compromisos con Febrero CPEC Compromisos con el
el Cédigo de conducta ética del | con el Codigo de Conducta | del Cdodigo de Conducta | firmados por cada Cdédigo de conducta
servidor publico de los Etica del Servidor publico | Etica del Servidor publico | colaborador ética del servidor
colaboradores ya capacitados | de los colaboradores de la | de los colaboradores de publico

de la CREE CREE. la CREE

Promover el valor del Fomentar un ambiente de | Infografia sobre el valor | Infografia informativa Febrero CPEC Infografias impresas

Companerismo

trabajo colaborativo y
positivo por medio del

del compafierismo

elaborado

impresos

@

cree.gob.hn
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valor del compafierismo

Inculcar el sentido de Identificacion del Comité Dar seguimiento a la Camisas del Comité Marzo CPEC Camisas distintivas del
pertenencia del Comité de de Probidad y Etica en la compra de camisas para | elaboradas CPEC
Probidad y Etica - CREE realizacion de las los miembros del comité

actividades programadas | de Probidad y Etica -

CREE

Garantizar un mecanismo de Implementar de los Dar seguimiento a la Socializacién del Marzo CPEC Proceso de denuncias
control de denuncias mecanismos de denuncias | implementacidon de proceso de denunciay Buzdén de denuncias

accesibles para los buzén de denuncias el uso del buzén de Formulario de

colaboradores de la CREE denuncias a todo el denuncias virtual

personal de la CREE

Promover el cuidado de la Mejorar la Salud mental a | Capacitacién sobre Salud | Colaboradores que Abril CPEC 1. Espacio fisico
Salud mental los colaboradores de la Mental participen en la Material

CREE capacitacion sobre

Salud Mental
Fomentar el cuidado de la Sentimiento de bienestar | Clase de zumba/pilates Listado de Participantes | Mayo CPEC 1. Espacio fisico
salud fisica de los fisico y mental de la clase 2. Botella de agua
colaboradores de la CREE 3. Instructor de clase
4. Listado de
asistencia

Conmemorar el Dia Nacional Promover de manera Marco para fotografiasy | Fotografias difundidas | 6 de junio CPEC 1. Marco de fotografias

de la Integridad y Lucha contra
la corrupcion Lineamientos
enviados por el TSC - Valor de
la integridad

colectiva el valor de la
Integridad con todos los
colaboradores

trifolio alusivo al valor de
la integridad

en os medios oficiales
de la CREE

2. Trifolio elaborado
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Promover el valor del Incrementar el Trifolio informativo sobre | Numero de trifolios Julio CPEC 1. Trifolios
Hondurefiismo creando conocimiento de los la cultura nacional informativos informativos
conciencia social sobre colaboradores sobre la abordando temas como: | entregados impresos
diferentes situaciones de cultura nacional Artes, etnias, historia,
nuestro pais. biodiversidad, entre

otros.
Impulsar el trabajo en equipo Promover el valor de la Entrega de planta a cada | Plantas sembradas Agosto CPEC 2. Macetera
de los colaboradores de la responsabilidad y respeto [ direccién/ unidad, para Equipos participantes 3. Semillas o injertos
CREE tomando como punto de | por el medio ambiente el cultivo y cuidado de 4. Tierra
partida la preservacion del esta, al concluir el afio, 5. Talento Humano
medio ambiente se reconocerd y premiara

al equipo que haya

demostrado el mejor

compromiso y éxito en el

cuidado de sus plantas
Destacar la relevancia de la Incrementa la convivencia | Mural de fotografias Mural elaborado Agosto 2024 CPEC 1. Espacio fisico para
Familia como un pilar de los colaboradores por familiar de los mural
importante en la vida de los medio de su participacidon | colaboradores 2. Material de
colaboradores de la CREE voluntaria en el mural papeleria

3. Fotografias
proporcionadas por
los empleados
Fortalecer el sentimiento Impulsar la participacion Desarrollo de acto civico | Cronograma de la 2de CPEC 1. Audiovisual
patriodtico en los colaboradores | de los colaboradores en en conmemoracion del actividad septiembre Todas las 2. Bandera Nacional e
de la institucién las actividades a realizar Dia del pabellén Nacional 2024 Direcciones institucional
por el mes patrio 3. Espacio fisico

€P creegob.hn

@ Col. Los Castaios Sur, Anexo al edificio interamericana, primer nivel, Tegucigalpa Honduras




CRZE

COMISION REGULADORA

DE ENERGIA ELECTRICA

Promover el valor del Garantizar la presentacion | Intercambio Cronograma de la 13 Septiembre | CPEC Ambientacion del
patriotismo permitiendo de variedad de platos gastrondmico y cultural actividad 2024 Todas las espacio fisico
compartir la cultura nacional representativos de la Direcciones Audiovisuales
por medio de su gastronomia gastronomia hondurefia, Aporte por grupos
abarcando diferentes seglin cronograma
regiones y tradiciones del
pais
Fomentar una cultura de Garantizar el compromiso | Capacitacion dindmica Listado de Octubre CPEC Medios audiovisuales
integridad y transparencia de todos los sobre el valor de la colaboradores Listado de
en la institucion mediante colaboradores de la CREE | Probidad capacitados colaboradores
actividades de con la probidad y ética
sensibilizacién sobre el valor dentro de la institucion
de la Probidad
Promover el valor de la Departir entre Crear un mural donde los | Mural elaborado 22 de CPEC Papeleria varia
gratitud dentro de la oficina, compafieros para colaboradores puedan noviembre Espacio fisico
creando un ambiente de fortalecer el valor de escribir notas de 2024
aprecio y reconocimiento gratitud dentro de la agradecimiento
mutuo entre las y los institucion
colaboradores de la CREE
Promover la empatia como un | Aumentar la conciencia Campaiia de recoleccién | Cantidad de donaciones | Diciembre CPEC Infografia que invite
valor fundamental dentroy social de los colaboradores | de donaciones para un recolectadas y a la recoleccién
fuera de la institucion, fomentando la empatia sector vulnerable del entregadas Plan estratégico de
fomentando la comprensiony pais que requiera la la actividad
el apoyo mutuo entre los ayuda Espacio fisico
colaboradores
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