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1. Introduccion

En cumplimiento de la funcion administrativa de emitir normar generales de
fiscalizacion interna y externa, el Tribunal Superior de Cuentas (TSC) ha emitido el
Marco Rector de Control Interno Institucional de los Recursos Publicos (MARCI) y
cuyas disposiciones son de obligatorio cumplimiento por todos los sujetos pasivos a los
que se refiere el articulo 5 de la Ley organica del TSC.

Se realiza el informe semestral de las actividades de los productos referentes al Control
Interno Institucional de la Comisién Reguladora de Energia Eléctrica (CREE), como
procesos permanentes y continuos realizados por las direcciones y sus colaboradores,
con el proposito de velar por la prevencion de infracciones a las leyes y la ética.

El Control Interno Institucional consta de cinco componentes integrados; estos son:
Entorno de control, Evaluacion de los riesgos, Actividades de control, Informacion y
comunicaciéon y Supervision.

2, Objetivos

Los objetivos para realizar las actividades o productos alcanzados del Control Interno
Institucional son los que facilitan el logro de los objetivos nacionales e institucionales
con ética, eficiencia, eficacia, economia, transparencia y cuidado del ambiente y
asimismo establecer las condiciones minimas de calidad que debe reunir los productos
finales del Comité de Control Interno Institucional COCOIN-CREE.

Asegurar la uniformidad en el disefio y aplicacion de los controles internos por parte de
las maximas autoridades, directivos y servidores publicos, previniendo actos de
corrupcién o identificAndolos mediante el disefio e implementacién de controles
internos que mitiguen los riesgos de errores e irregularidades, con énfasis en los
procesos o areas de mayor exposicion al fraude.

3. Actividades realizadas



Producto de

Componente Control Interno . . Fecha de Actividad Evidencia que se
Actividades . q
del que se Realizadas la Realizada adjunta del
reportan las actividad por: producto
actividades
Anexo No. 1: Cumplimiento del | 30 de Abril, Maéaxima https://datanext.cr
Actade Marco Rector 2026 Autoridad ee.gob.hn/cree/sha
Organizaciéon para | compromiso parala | Institucional del Institucional ring/mRLWoHxLg
la implementacién | implementacién del | Control Interno
del MARCI Marco Rector de
Control Interno
(MARCI)
Normas y | 30 de Abril, Maxima https://datanext.
o procedimientos 2026 Auj[orifiad cree.gob.hn/cree
Or.ganlzaaon para Anexo No. 2: para la Institucional /sharing/9oWwp
laimplementacién | Reglamento Interno | organizacibn y hfDN
del MARCI COCOIN-CREE funcionamiento —
del COCOIN
Organizacién para Anexo No. 3: Juramentaciéon de | 30 de Abril, | COCOIN-CREE | https://datanext.cr
la implementacién Actade los miembros del 2026 ee.gob.hn/cree/sha
del MARCI Juramentacion / Comité de Control ring/VEiEhOQigqw
Ratificacion del Interno
Comité de Control | Institucional
Interno
Institucional
COCOIN-CREE
Aprobacion de las
politicas 30 de Abril, Méxima https://datanext.cr
institucionales 2026 Autoridad ee.gob.hn/cree/sha
Anexo No. 4: para guiar ring/eML4jRUVr
100-00 Entorno de Politicas permanentement
Control Institucionales e la promulgacion

de reglamentos,
procesos,
instructivos y
otras normativas.



https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/mRLWoHxL9
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/mRLWoHxL9
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/mRLWoHxL9
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/9oWwphfDN
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/9oWwphfDN
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/9oWwphfDN
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/9oWwphfDN
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/VEiEhOiqw
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/VEiEhOiqw
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/VEiEhOiqw
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/eML4jRUVr
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/eML4jRUVr
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/eML4jRUVr

Producto de

Componente Control Interno . . Fecha de Actividad Evidencia que se
Actividades . q
del que se Realizadas la Realizada adjunta del
reportan las actividad por: producto
actividades
Comunicar la | 30 de Abril,
informacién a 2026 Direccion de | https://datanext.cr
todos los niveles Comunicacione | ee.gob.hn/cree/sha
400-00 Plan de de la organizacién S ring/IbbBPzBbU
Informaciéon y Comunicaciones incluyendo lineas
Comunicaciéon de comunicacién
independiente
https://datanext.cr
Planificacion dela | 30 de Abril, | COCOIN-CREE | ee.gob.hn/cree/sha
realizacién de los 2026 ring/cK7QehoMz
Plan Anual de productos
100-00 Entorno de | Trabajo del Comité | COCOIN-CREE
Control de Control Interno
Institucional
COCOIN-CREE
Identificacién,
planificacion y https://datanext.cr
Anexo 32 analisis de la | 30 de Abril, Unidad de ee.gob.hn/cree/sha
300-00 Actividades | Plan de Tecnologia, | aplicacion de las 2026 Innovaciény | ring/0ZngJ7acR
de Control Informacién y tecnologias de la Tecnologia
Comunicaciones informacioén en la
(TIC) CREE
Informar el tipo y
cobertura de las | Abril, 2026 Direccién https://datanext.
Anexo No. 48: garantias Financiera cree.gob.hn/cree
300-00 Actividades | Registro y control entrega‘das por Administrativa /sharing /vzHodB
de Control de garantias contratistas u
: 7E8
otros vinculados
con la institucion.
Elaboraciéon  de
informes de AbI'll, 2026 UPE https://datanext.

100-00 Entorno de
Control

Anexo 7 Ficha de
Indicador

cumplimiento con
los indicadores
establecidos.

cree.gob.hn/cree
/sharing/66VAX
XtkD



https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/lbbBPzBbU
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/lbbBPzBbU
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/lbbBPzBbU
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/cK7Qeh9Mz
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/cK7Qeh9Mz
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/cK7Qeh9Mz
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/0ZnqJ7acR
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/0ZnqJ7acR
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/0ZnqJ7acR
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/yzHodB7E8
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/yzHodB7E8
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/yzHodB7E8
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/yzHodB7E8
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/66VAXXtkD
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/66VAXXtkD
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/66VAXXtkD
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/66VAXXtkD

Producto de

Componente Control Interno . . Fecha de Actividad Evidencia que se
Actividades . q
del que se Realizadas la Realizada adjunta del
reportan las actividad por: producto
actividades
Actualizacién AbI‘ll, 2026 DPCG https://datanext.
Creacio6n, disefio, continua del cree.gob.hn/cree
400-00 desarrollo y apartado con la /sharing/2GDUc
Informacién y actualizacion del informacion DeWs
Comunicaciéon apartado COCOIN | pertinente. -
en pagina web para
el Comité de
Control Interno
Institucional
(COCOIN)
Anexo 60: Implementar las https://datanext.
Seguimiento recomendaciones 20 Mayo, COCOIN-CREE | cree.gob.hn/cree
individual de las para mejorar el 2026 /sharing /pfVoah
recomendaciones | control interno A4F
del AECII-2025 institucional
500-00 Supervision mediante la
Anexo 62: aplicacion de
Informe de acciones https://datanext.
seguimiento delas | correctivas cree.gob.hn/cree
recomendaciones | identificadas en el /sharing/njo7Jk
del Plan de seguimiento  de RKS
Cumplimiento del | las
AECII-2025 recomendaciones
Contar con el
100-00 Entorno de Anexo 9: personal 20 de Mayo, Talento https://datanext.cr
Control Plan de necesidades | necesario en las 2026 Humano ee.gob.hn/cree/sha
del personal fechas requeridas, ring/hkakqiZH3
para que la
institucién, sus
unidades
administrativas y
procesos, realicen
sus  actividades
satisfactoriament
e.
Planificacion de
100-00 Entorno de Anexo 19 capacitaciones 20 de Mayo, Talento https://datanext.cr
Control Plan anual de por direcciones 2026 Humano ee.gob.hn/cree/sha
capacitaciones del personal de la ring/FDIVJetig

CREE



https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/2GDUcDeWS
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/2GDUcDeWS
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/2GDUcDeWS
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/2GDUcDeWS
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/pfV94hA4F
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/pfV94hA4F
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/pfV94hA4F
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/pfV94hA4F
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/nj97JkRKS
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/nj97JkRKS
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/nj97JkRKS
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/nj97JkRKS
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/hkakq1ZH3
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/hkakq1ZH3
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/hkakq1ZH3
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/FDIVJetig
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/FDIVJetig
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/FDIVJetig

Producto de

Componente Control Interno . . Fecha de Actividad Evidencia que se
Actividades . q
del que se Realizadas la Realizada adjunta del
reportan las actividad por: producto
actividades
300-00 Actividades Anexo 36 Planificacion de | 20 de Mayo, Talento https://datanext.cr
de Control Plan anual de vacaciones  por 2026 Humano ee.gob.hn/cree/sha
vacaciones direcciones  del ring/qhdWrrPDr
personal de la
CREE
Evaluacion  del
100-00 Entorno de Anexo 18 desempeio de los | 20 de Mayo, Talento https://datanext.cr
Control Consolidacién dela | colaboradores 2026 Humano ee.gob.hn/cree/sha
evaluacion del entre junio 2024y ring/xX6W2GGTz
desempeno 2025 | mayo 2025
Anexo 23 Consolidar  los https://datanext.cr
Formulario objetivos de los 17 Junio, Todas las areas | ee.gob.hn/cree/sha
Alineacion macroprocesos en 2026 de la institucién | ring/dejjQF14V
Estratégica funcion de los
objetivos https://datanext.cr
Anexo 24 estratégicos para ee.gob.hn/cree/sha
200-00 Evaluacion Formulario de la toma de ring/hUEYULEN5
de los Riesgos Relaci6n decisiones para la
Macroprocesosy | gestion de los
Procesos riesgos.
https://datanext.cr
Anexo 25 ee.gob.hn/cree/sha
Plan de Gestion de ring/nhaWeNrhw
Riesgos
Anexo 55 Actade | Elaboracién del
Comunicacién de | Acta de | 24 de Junio, | COCOIN-CREE | https://datanext.cr
500-00 Supervisiéon | los resultados dela | Comunicaciéon de 2026 ee.gob.hn/cree/sha
Autoevaluacion del | los resultados de ring/1G2gVSylu
Control Interno la Autoevaluacion
Evaluacion de los
Anexo 56 Informe | componentes del | 24 de Junio, | COCOIN-CREE | https://datanext.cr
500-00 Supervision | de Autoevaluacion | control interno y 2026 ee.gob.hn/cree/sha

del Control Interno
Institucional

comunicar los

resultados al
Comité de Control
Interno

Institucional.

ring/018sCM7b6



https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/qhdWrrPDr
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/qhdWrrPDr
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/qhdWrrPDr
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/xX6W2GGTz
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/xX6W2GGTz
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/xX6W2GGTz
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/dejjQF14V
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/dejjQF14V
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/dejjQF14V
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/hUEYULEN5
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/hUEYULEN5
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/hUEYULEN5
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/nhaWeNrhw
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/nhaWeNrhw
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/nhaWeNrhw
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/lG2gVSylu
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/lG2gVSylu
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/lG2gVSylu
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/0I8sCM7b6
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/0I8sCM7b6
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/0I8sCM7b6

Producto de

Componente Control Interno . . Fecha de Actividad Evidencia que se
Actividades . q
del que se Realizadas la Realizada adjunta del
reportan las actividad por: producto
actividades
Notificar a la | 24 de Junio, | COCOIN-CREE | https://datanext.cr
Anexo 59 Notade | Maxima 2026 ee.gob.hn/cree/sha
500-00 Supervision | envio del informe | Autoridad el ring/LwmioLR1R
de Autoevaluacién | informe de la
del Control Interno | autoevaluacion
Institucional del Control
Interno
Institucional.
Elaboracion y
actualizaci6on del
registro de https://datanext.cr
cauciones y 14 Julio, Financiero ee.gob.hn/cree/sha
fianzas de los 2026 Administrativo | ring/jXuCsvwym
300-00 Actividades | Anexo 37 Registro | servidores
de Control de Cauciones y publicos que por
Fianzas la naturaleza de
su cargo deben
cumplir con este
requisito
Muestra las
I Boletin de actividades 14 Julio, Direccion de https://datanext.cr
400-00 promocioén del realizadas en el 2026 Relaciones ee.gob.hn/cree/sha
Informaciéon y Control Interno primer trimestre Piablicas y ring/VIEcb8fEP
Comunicacién Institucional por el Comité de Comunicacién
Control Interno Institucional
Institucional
Suscripcion de la
Declaracion 14 Julio, COCOIN-CREE | https://datanext.
100-00 Entorno de | Declaracién jurada | Jurada de no 2026 / Comité cree.gob.hn/cree
Control . de conﬂ/i(;[os de | ’.cener, conflicto de Proé)i'dad y /sharing /Tg1FD
Intereses / Personal | interés para tica
Clave de la Gerencia | fortalecer el Do¥l
Administrativa Entorno de

Control y la
prevencién de
riesgos.



https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/Lwmi0LR1R
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/Lwmi0LR1R
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/Lwmi0LR1R
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/jXuCsvwym
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/jXuCsvwym
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/jXuCsvwym
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/VIEcb8fEP
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/VIEcb8fEP
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/VIEcb8fEP
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/Tg1FDD9Vl
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/Tg1FDD9Vl
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/Tg1FDD9Vl
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/Tg1FDD9Vl

Producto de
Componente Control Interno . . Fecha de Actividad Evidencia que se
Actividades . q
del que se Realizadas la Realizada adjunta del
reportan las actividad por: producto
actividades
Elaboracion  del
Anexo 57 plan para el | 22deJulio, | COCOIN-CREE | https://datanext.
Plan para el cumplimiento de 2026 cree.gob.hn/cree
500-00 Supervision cumpllmlentq delas | las ' /sharing/GiaDpn
recomendaciones | recomendaciones iBl
300-00 Actividades | Anexo 31 Plande | Elaboracion del | 22 de Julio, | Todas las areas | https://datanext.cr
de Control mitigaciéon delos | Plan de 2026 de la institucion | ee.gob.hn/cree/sha
riesgos mitigacion de los ring/MkLcSGd4U
riesgos

4. Resultados

Cada uno de los productos elaborados, son una muestra de la buena organizacion de los
colaboradores que conforman la Comision Reguladora de Energia Eléctrica (CREE); el
Comité de Control Interno Institucional por medio de la M4xima Autoridad Institucional
y cada uno de los Directivos, quienes transmiten a sus colaboradores el compromiso de
apoyar con eficiencia la Implementacién del Marco Rector de Control Interno
Institucional de los Recursos Publicos (MARCI), promoviendo valores como la ética, la
eficiencia, la eficacia, la economia, el cuidado del ambiente, el buen uso de los recursos
publicos y la transparencia a fin de prevenir e identificar irregularidades y actos de
corrupcién.

5. Conclusiones
El Comité de Control Interno Institucional asiste a cada uno de los servidores publicos a
través del cumplimiento de la Constitucidn, las leyes, reglamentos, y demas normativas
asi como la Implementacién del Marco Rector de Control Interno Institucional de los
Recursos Publicos (MARCI).

El Comité de Control Interno Institucional seguira promoviendo la organizacion y
planificacion eficiente en cada una de las actividades a desarrollar en el transcurso del
ano, esforzandose en cumplir con cada uno de los objetivos de la institucion.



https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/Gj3DpniBl
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/Gj3DpniBl
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/Gj3DpniBl
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/Gj3DpniBl
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/MkLcSGd4U
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/MkLcSGd4U
https://datanext.cree.gob.hn/cree/sharing/MkLcSGd4U

6. Recomendaciones

Para dar seguimiento al Plan Anual de Trabajo de los Comité de Control Interno
de las instituciones y seguir con la implementacién del Marco Rector de Control
Interno de los Recursos Publicos (MARCI) en las instituciones del sector publico
de Honduras, se recomienda que se continue solicitando este tipo de informes
para lograr las metas establecidas con los objetivos del MARCI, aplicando los
componentes, principios y normas de control interno para alcanzar la mejora
continua con el liderazgo de las maximas autoridades y la participacion de todos
los servidores publicos de las instituciones de todo el pais.

7. Anexos
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KEPORICA L HOSCRS. |t
+ W ANTE CREE
No COMPONENTE PRODUCTOS/ ACTIVIDADES A REALIZAR | gy b pRESENTACIGN|  RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD OBSERVACIONES
jonal de De:
* Méxima Autoridad Institucional Oficina Nacioaa) tle sarrollcf 'I?tgqal de
Solisa s " . WA Control Interno (ONADIC!), remitird invitacion
Socializacion de los lineamientos (MAI)/Ejecutiva (MAE). < 3
. . 3 a los Coordinadores de COCOIN para participar
1 Organizacién para la técnicos del Plan Anual para la 02 de M 2026 + Coordinador Comité de Control o B de los §
implementacion del MARCI Implementacién del MARCI - e Maro: Interno Institucional (COCOIN). 2 N
= técnicos.  (Instituciones  Centralizadas,
Ejercicio Fiscal, 2026. = Oficina Nacional de Desarrollo 23 Orianiis
Integral del Control Interno (ONADICI). Constitucionales, Otros Entes)
Debe estar disponible en:
Organkacién parala Anexo No. 1: « Méxima Autoridad Institucional (MAI) |1. Sitio WEB de cada institucién en el apartado
2 implementacién del MARCI Acta de Compromiso para la 23 de Marzo, 2026 « Comité de Control Interno de Control Interno Institucional.
Implementacion del MARCI Institucional (COCOIN) 2. Documento debe ser cargado en el
repositorio oficial de la ONADICI.
Debe estar disponible en:
Otganizacsn:parals Anexo No. 2: « Maxima Autoridad Institucional (MAI) |1. Sitio WEB de cada institucion en el apartado
3 - Ieien tacién :el MARCI Acta de Juramentacion / Ratificacién del 23 de Marzo, 2026 « Comité de Control Interno de Control Interno Institucional.
P Comité de Control Interno Institucional Institucional (COCOIN) 2. Documento debe ser cargado en el
repositorio oficial de la ONADICI.
Debe estar disponible en:
Organizacién para la Re, lam:rr:!e:° Nr:.l: creacién « Maxima Autoridad Institucional (MA  [1. Sitio WEB de cada institucién en el apartado
4 L 4 5 £ pe X 23 de Marzo, 2026 « Comité de Control Interno de Control Interno Institucional.
del MARCI del Comité de Control o
Inteno Inatituclonial Institucional (COCOIN) 2. Documento debe ser cargado en el
" R io oficial de la ONADICL.
Anexo No. 4 Debe estar disponible en:
Politicas Institucionales « Maxima Autoridad Institucional (MA |1, Sitio WEB de cada institucién en el apartado
5 100-00 Entorno de Control NCI-TSC/111-00 23 de Marzo, 2026 « Comité de Control Interno de Control Interno Institucional.
(Incluir: Politica de riesgos, Politica de Institucional (COCOIN) 2. Documento debe ser cargado en el
inclusién de personas con discapacidad, repositorio oficial de la ONADICI.
Politica de conflicto de interés)




Debe estar disponible en:

Informe Anual de actividades realizadas « Maxima Autoridad Institucional (MAI) [1. Sitio WEB de cada institucién en el apartado
37| 300-00 Actividades de Control | del cumplimiento del Plan de Trabajo. 7 de Diciembre, 2026 |+ Comité de Control Interno de Control Interno Institucional.
NCI-TSC/332-02 Institucional (COCOIN) 2. Documento debe ser cargado en el

repositorio oficial de la ONADICI.

Il Informe de monitoreo y evaluacién « Méaxima Autoridad Institucional (MAI) [Debe estar disponible en:
al cumplimiento del PACC « Comité de Control Interno 1. Sitio WEB de cada institucién en el apartado
38 100-00 Entorno de Control (Incluir todas las modalidades de 7 de Diciembre, 2026  |Institucional (COCOIN) de Control Interno Institucional.
compra) * Unidad de Pl i y 2. D debe ser cargado en el
NCI-TSC/133-00 de la Gestién o su equivalente. repositorio oficial de la ONADICI.

« Méaxima Autoridad Institucional (MALI)

« Comité de Control Interno Debe estar disponible en:
- 11 Boletin de Promocién del Institucional (COCOIN) 1. Sitio WEB de cada institucién en el apartado
400-00 Informacién y S . R =
39 Comunicacién Control Interno Institucional 7 de Diciembre, 2026 |+ Unidad de Comunicacion Institucional [de Control Interno Institucional.
NCI-TSC/421-00 0 su equivalente en conjunto con el 2. Documento debe ser cargado en el
COCOIN. repositorio oficial de la ONADICI.
* Revisa:COCOIN. Aprueba: MAI
Elaborado por: Licenciado Jair Lépez Revisado por: Abogada Karen i \p do por: L iado Héctor Corrales
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